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Birim Ad1

Alt Birim Adi Rektorliik

Gorev Unvani Rektor

Gorevin Bagh Oldugu Unvan | YOK Baskani

Astlar

(Altindaki Bagh Gorev
Unvanlari)

Universite genel organizasyon semasinda yer alan tiim pozisyonlar

Vekilet/Gorev Devri

Rektor yardimeilarindan birisi

Gorev Alam1 / Gorevin Kisa
Tanim

Universitenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir

sekilde kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli
sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman gilivenlik
onlemlerinin alinmasinda, egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve

yayin faaliyetlerinin devlet kalkinma plani ilke ve hedefleri
dogrultusunda planlanip yiiriitilmesinde, bilimsel ve idari gozetim
ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere
aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin
alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.

Temel Gorev ve
Sorumluluklari

Universite kurullarina baskanlik etmek; yiiksekdgretim iist
kuruluslarinin kararlarin1 uygulamak, tiniversite kurullarinin
onerilerini inceleyerek karara baglamak ve iiniversiteye bagli
kuruluglar arasinda diizenli ¢aligmayi1 saglamak,

Her egitim-6gretim y1li sonunda ve gerektiginde iiniversitenin
egitim-0gretim bilimsel arastirma ve yaym faaliyetleri
hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek,
Universitenin yatirim programlarini, biitgesini ve kadro
thtiyaglarini, bagli birimlerinin ve liniversite yonetim kurulu
ile senatosunun goriis ve onerilerini aldiktan sonra hazirlamak
ve Yiksekogretim Kuruluna sunmak,

Gerekli gordiigli hallerde {iniversiteyi olusturan kurulus ve
birimlerde gorevli 6gretim elemanlarinin ve diger personelin
gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler
vermek,

Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde
genel gozetim ve denetim gorevini siirdiirmek,
Universitemizde Rektor Kalite Yonetim sistemi icin liderlik
yapmak ve taahhiitlerini yerine getirmek,

Kalite sistemlerinin uygulanmasi, siirdiiriilmesi ve etkinliginin
stirekli 1yilestirilmesini saglamak,

Kalite politikas1 ve diger politika belgeleri ile kalite
amagclarinin olusturulmasi ve bunlarin kurulusun stratejik yonti
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ve baglami ile uyumlulugunun gilivence altina alinmasini
saglamak,

Proses yaklasimi ve risk temelli diisiinmenin kullaniminin
tesvik edilmesini saglamak,

Paydas sartlariin yerine getirilmesiyle  paydas
memnuniyetinin arttiritlmasi i¢in gerekli kaynaklar1 saglamak,

yapmaktir.

o Kalite Komisyonuna Bagkanlik etmek,
e Yonetimin Gézden Gegirme Toplantisina baskanlik etmek.
e Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri

Yetkileri

sevk ve idaresi yetkisi.

Yasal sinirlar icerisinde tiniversite akademik ve idari teskilatinin

Yetkinlik Diizeyi

Temel

Teknik

Yonetsel

o« Kamu
yonetimi ve
blirokrasi
kiiltiiri

o Biirokrat
kimlik
yetkinligi

o Etik degerler d
ve diiriistliik

o Etkili iletigim .
yetenegi

o Profesyonellik .

e Saygin
O0zgeemis

e Analitik
mantik ve
biitiinsel gorii
yetenekleri

e Yabanci dil

e Altyapi
destekli
inovatif
diisiince

Idari mevzuat .
yetkinligi
Mali mevzuat .
yetkinligi
Personel

mevzuati .
yetkinligi

Risk
yonetimi
Catisma
Yonetimi /
Kriz yonetimi
Stireg

Y onetimi
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o Liderlik
liyakati

Gorev Icin Gerekli
Beceri ve Yetenekler

Analitik diislinebilme

Analiz yapabilme

Degisim ve gelisime agik olma
Diizgiin diksiyon

Diizenli ve disiplinli ¢calisma

Ekip liderligi vasfi

Empati kurabilme

Etkin yazili ve sozlii iletisim

Hizli diigiinme ve karar verebilme
Hukuki analiz ve muhakeme yapabilme
Hosgoriilii olma

Ikna kabiliyeti

Tiirk¢eyi etkin bir sekilde kullanabilme
Inovatif, degisim ve gelisime agik
Istatistiksel ¢dziimleme yapabilme
Karsilastirmali durum analizi yapabilme
Koordinasyon yapabilme

Kurumsal ve etik prensiplere baglilik
Liderlik vasfi

Makroekeonomik gostergeleri kavrama ve kiyaslayabilme
Miizakere edebilme

Planlama ve organizasyon yapabilme
Proje liderligi vasfi

Sabirli olma

Sistemli diisiinme giiciine sahip olma
Sorun ¢6zebilme

Sonug odakli olma

Sorumluluk alabilme

Stres yonetimi

Temsil kabiliyeti

Ust ve astlarla etkin diyalog

Yogun tempoda calisabilme

Yonetici vasfi

Zaman yOnetimi

Ileri diizeyde Bilgisayar ve internet kullanimi
leri diizey Ingilizce
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¢ Diger kamu yoneticileri ile raporlama iligkisi

e Akademik ve idari teskilat altinda Grgiitlenen birimlerde yiiriitiilen
gorevlerle hiyerarsik iliskisi

Diger Gorevlerle iliskisi e Akademik ve idari teskilat altinda orgiitlenen birimlerde yiiriitiilen

gorevlerle hizmet, isbirligi ve esgiidiim iliskisi.

e 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

o 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu

o Universitelerde Akademik Teskilat Y6netmeligi

e 124 Sayih Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim
Kurumlarinin Idari Teskilat: Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname

Yasal Dayanaklar

TEBLIiG EDEN

YOK Baskani

TEBELLUG EDEN

Bu dokiimanda agiklanan gérev tanimini okudum; gérevi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul
ediyorum.
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